
 

    

Mehr Informationen finden Sie auf  

karriere.land-oberoesterreich.gv.at 

Brückenbezirkstechnikerin / Brückenbezirkstechniker 

Abteilung Brücken- und Tunnelbau in Linz – Dauerposten, Vollzeit 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Aufgaben 

◼ Sie wickeln Brückenprojekte (Neubau und Instandsetzung) im Brückenbezirk Ost in Oberösterreich (unte-

res Mühlviertel) ab und sind dabei für die Ausschreibung der Bauleistungen, die Vergabe, die Bauvorberei-

tung, die Bauabwicklung (Bauleitung/-aufsicht) und Abrechnung der Projekte verantwortlich. 

◼ Im Rahmen des Projektmanagements planen Sie den Projektablauf und schaffen die fachlichen, techni-

schen, finanziellen und rechtlichen Voraussetzungen für eine ordnungsgemäße Umsetzung der Projekte. 

◼ Die Organisation der Bauwerksüberwachung im Brückenbezirk mit der Erstellung des Prüfplans liegt eben-

falls in Ihrem Verantwortungsbereich. 

◼ Sie führen Brückenprüfungen durch und beurteilen Grenzfälle der Brückenkontrollen. 

◼ Sie planen Brückenbauprojekte und führen einfache Berechnungen im Bereich Statik und Hydraulik durch.  

◼ Sie beraten und informieren Kundinnen und Kunden in Brückenbaufragen.  

Anforderungen 

◼ Sie haben die Reife- bzw. Diplomprüfung einer Höheren Technischen Lehranstalt für Bautechnik  

abgeschlossen. 

◼ Sie besitzen den Führerschein der Klasse B und sind einverstanden, Termine vor allem im Brückenbezirk 

(primär mit Dienstkraftwagen) wahrzunehmen. 

Entlohnung 

Sie verdienen monatlich ab € 2.850 brutto (Funktionslaufbahn [LD 14] des Oö. Gehaltsgesetzes 2001). Bei ent-

sprechender Aufgabenwahrnehmung ist eine Höherreihung bis in die Funktionslaufbahn LD 12 mit einer Ent-

lohnung ab € 3.260 brutto möglich.  

Zusätzlich zur gesetzlich vorgesehenen Anrechnung facheinschlägiger beruflicher Tätigkeit erfolgt eine Ermes-

sensanrechnung derartiger Zeiten bis zu einem Gesamtausmaß aller Vordienstzeiten von max.10 Jahren. Es 

gebühren zusätzlich zur Grundentlohnung weitere Nebengebühren (z.B. Dienstvergütung, Tagesdiäten). 

Angebot 

◼ Arbeitsplatz mit Zukunft: Auf Sie wartet ein breitgefächertes Aufgabengebiet bei einem sicheren Arbeitgeber.  

◼ Sie erhalten eine solide Einschulung, bevor Sie schrittweise Ihren eigenen Aufgabenbereich übernehmen.  

◼ Wir garantieren eine gute Balance zwischen Innen- und Außendiensten - ohne Auslandsreisen. 

◼ Homeoffice ist entsprechend der jeweils geltenden generellen Rahmenbedingungen und entsprechenden 

dienstlichen Möglichkeiten denkbar. 

◼ Standort: Unsere Büros befinden sich im Landesdienstleistungszentrum beim Linzer Hauptbahnhof/Bus-

terminal und liegen bei Anreise mit öffentlichen Verkehrsmitteln daher ideal.  

◼ Innerhalb des Gleitzeitmodells können Sie Ihre Arbeitszeit weitgehend flexibel gestalten.  

◼ In der Betriebsküche können Sie werktags kostengünstig zu Mittag essen.  

◼ Im Landesdienst sind Sie bei der Krankenfürsorge für Landesbedienstete (KFL) versichert. 

Ansprechperson 

◼ Patrick Karlseder, Telefon (+43 732) 77 20-112 28 

Bewerbungsfrist 

bis spätestens 27. Oktober 2022 (Datum des Einlangens) 

Bewerbungsadresse 

Amt der Oö. Landesregierung, Abteilung Personal-Objektivierung, 4021 Linz, Bahnhofplatz 1  

oder per E-Mail (karriere@ooe.gv.at) 

https://www.land-oberoesterreich.gv.at/karriereportal.htm
mailto:karriere@ooe.gv.at

