Wir sind ein international tatiges Unternehmen mit Sitz in Wien und bieten ein vielféltiges
Spektrum an Leistungen im Bereich von Geb&udetechnik und Industrieanlagen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir:

HTL-Absolvent fir den Bereich Sicherheits- und
Brandmeldetechnik (mmwrd)

Ihre Aufgaben:

« Mitarbeit bei Brandmelde- und Sicherheitstechnik-Projekten

o Konzeption von Brandmelde- und Sicherheitstechnik-Anlagen und
Ausfihrungsplanungen

« Mitarbeit in der Projektabwicklung vor Ort, ins besonders auch bei Inbetriebnahme,
Programmierung und Einschulung von Anlagen

o Administrative Unterstiitzung des Projektleiters (z.B. Materialbestellung,
Nachtragsbearbeitung, Abrechnung, etc.)

o Erstellung von Sticklisten, Protokollen und technischen Dokumentationen

e Zusammenarbeit mit internen und externen Schnittstellen

o Ansprechpartner fiir unsere internationalen Kunden und Lieferanten

Ihr Profil:
« Erfolgreich abgeschlossene HTL-Ausbildung im Bereich Elektrotechnik, Elektronik
oder in vergleichbarer Fachrichtung
Erste Berufserfahrung (Praktika) von Vorteil
Kenntnisse in CAD Systemen, sowie ausgezeichnete MS-Office Kenntnisse
Gute Deutschkenntnisse
Sehr gute Englischkenntnisse
Selbstandige, strukturierte Arbeitsweise
Interesse an Weiterbildungen und Lernbereitschaft
Teamfahigkeit und Kommunikationsfahigkeit
Abgeleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst

Wie bieten:

« interessante und abwechslungsreiche Aufgaben, ins besonders auch die
Zusammenarbeit mit unseren internationalen Geschéftspartnern

o die Mdglichkeit, sich durch Ihre fachliche und soziale Kompetenz in spannende
Projekte einzubringen

« ausgezeichnete Mdglichkeiten zum Berufseinstieg in einem dynamisch wachsenden
eigentimergefihrten Unternehmen

o zahlreiche Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e wertschatzende, offene und angenehme Arbeitsatmosphére in einem jungen,
dynamischen Team

Werden Sie Teil eines innovativen Teams, das sich durch langjahrige Praxiserfahrung bei
GroRprojekten auszeichnet. Wir bieten Thnen in unserem erfolgreichen Unternehmen eine
abwechslungsreiche Tatigkeit und attraktive Aufstiegsmoéglichkeiten zum Team- und
Projektleiter.

Unseren Mitarbeitern bieten wir eine leistungsgerechte Bezahlung je nach Qualifikation und
Berufserfahrung. Als Einstiegsgehalt ist ein Bruttomonatsgehalt in der H6he von € 2.100,--
vorgesehen. Die letztgliltige Gehaltsvereinbarung treffen wir im Rahmen eines personlichen
Gespréches.



