UWillmann

Borcenfeild

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum sofortigen Eintritt fir den Standort Kottingbrunn einen
kompetenten

Inbetriebnahmetechniker mit Service-Agenden (m/w/d)
Spannender Mix aus Automatisierungs- und Elektrotechnik sowie Mechanik

Wir richten uns mit dieser grandiosen Position gleichermaf3en an erfahrene Technikerlnnen, als auch an
ambitionierte HTL-Absolventinnen mit Potential und Lernbereitschaft und bieten je nach bisheriger Expertise eine
fundierte und umfangreiche Einschulung an. Fur eine entsprechend hohe Lernkurve in einem dynamischen und
humorvollen Team ist somit gesorgt!

Ihre Aufgaben

»  Korrekter Aufbau und Inbetriebnahme der Roboter sowie Automatisierungsanlagen vorab im Werk und im
Anschluss auch bei Kundinnen vor Ort

»  Genaue Erstellung von kundinnenspezifischen Ablaufprogrammen

» Begleitung sowie spater eigenstandige Planung und Durchfiihrung von Serviceeinséatzen im In- und Ausland
(meistens Tageweise bis max. 1 Woche)

»  Umsichtige Einschulung der Kundinnen an den Anlagen im Werk und vor Ort

»  Optimierung und Weiterentwicklung von standardisierten Roboter-Ablaufroutinen

»  L6sung und Behebung von Stdrungen sowie proaktvier technischer Support

»  Enge Zusammenarbeit sowie laufende Abstimmung mit anderen Abteilungen und den internationalen
Vertretungen

»  Technisch kompetenter Ansprechpartner fir Kundinnen sowie Technikerinnen aller weltweiten
Niederlassungen bei Fragen zu lhrem Fachbereich

»  Erstellung von Anlagendokumentationen und Schulungsunterlagen (Deutsch und Englisch)

Ihr Profil

»  Erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung in den Bereichen Automatisierungstechnik,
Elektrotechnik, Anlagentechnik oder Mechatronik

» (Mehrjahrige) Berufspraxis in einer vergleichbaren Position (fir Juniors auch gerne in Form von ersten
relevanten Praktika und Projekten)

» ldealerweise bereits praktische Erfahrung in der Industrieroboter-Programmierung sowie im
Sondermaschinenbau | Praxis in der Kunststofftechnik und Roboter Programmierung ist ebenfalls von Vorteil
(aber kein Muss)

»  Solide elektrotechnische Kenntnisse in der Steuerungs- und Regelungstechnik sowie Mechanik-Grundlagen

»  Sicheres Englisch in Wort und Schrift

» (Inter-)Nationale Reisebereitschaft (ca. 30%) nach entsprechender umfangreicher Einschulung

»  Eigeninitiative | Motivation | Belastbarkeit | Flexibilitét | Lernbereitschaft | Weitblick

» Exakte und strukturierte Arbeitsweise | kundinnenorientiertes Auftreten | hoher Qualitatsanspruch

Wir bieten

» Interessante Aufgabenstellung in einem international agierenden Unternehmensumfeld

» Langfristige Zusammenarbeit in einem motivierten und kollegialen Team

»  Kurze Entscheidungswege im anspruchsvollen Arbeitsumfeld und Freiraum fir Ihre personliche und
fachliche Entwicklung

»  Fur engagierte Juniors: Ein attraktives Bruttomonatsgehalt ab EUR 2.400,00 zzgl. Diaten

»  Fur erfahrene Technikerlnnen: Ein attraktives Bruttomonatsgehalt ab EUR 2.700,00 zzgl. Diaten

»  Bereitschaft zur Uberzahlung ist gemaR lhrer Expertise und Vorerfahrung natirlich bei beiden Varianten
gegeben

Ihre Karriere bei uns ist vorprogrammiert!

Wir wenden uns mit dieser Herausforderung an genaue und kommunikative Persénlichkeiten, die durch einen
selbststandigen Arbeitsstil Uberzeugen. Sie kdnnen Prioritaten setzen und Hilfsbereitschaft zeichnet Sie aus?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an

WITTMANN BATTENFELD GmbH

z.H. Frau Sandra Travnicek

HR Generalistin

Wiener Neustadter StraRe 81, 2542 Kottingbrunn
bewerbung.wiba@wittmann-group.com
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